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Ai Colleghi Dirigenti











 L O R O   S E D I

Cari Colleghi,

come preannunciato con la precedente circolare, ieri 24 maggio c.a. è proseguita all’A.R.A.N. la trattativa per il rinnovo del C.C.N.L. dell’Area I Dirigenza per il quadriennio normativo 2002-2005 ed il biennio economico 2002 – 2003 relativo ai comparti dei Ministeri e delle Aziende dello Stato ad ordinamento autonomo.

In primo luogo si è proceduto alla formale costituzione della Commissione paritetica per il monitoraggio dei fondi di posizione e di risultato, ai sensi dell’aert. 6 comma 2 dell’accordo relativo alla sequenza contrattuale siglato il 18/11/2004 (artt. 36 e 46 del CCNL 05/04/2001 e art. 3 del CCNL 05/04/2001 - II biennio personale dell’area I Dirigenza). Successivamente, la Commissione, preso atto che presso le singole amministrazioni esistono differenze nella consistenza dei fondi destinati sia alla posizione che al risultato, ha stabilito di comune accordo di procedere ad un’operazione di ricognizione presso ogni singola amministrazione, richiedendo alle singole amministrazioni medesime, dati aggiornati che consentano di effettuare un confronto teso ad un  operazione di reiquilibrio.

Successivamente, l’incontro si è subito incentrato sulla necessità di procedere ad una incisiva rimodulazione dell’articolo sul “conferimento degli incarichi dirigenziali” (art. 13 del CCNL 05/04/2001 dell’area I Dirigenza ), introducendo criteri oggettivi di conferimento alla luce, tra l’altro, anche delle modifiche normative introdotte sia con la L. 145/2002 sul riordino della dirigenza statale, che con il D.P.R. 108/2004 sulla ricostituzione del ruolo dei dirigenti presso ogni singola amministrazione. In merito sono state avanzate le seguenti proposte: a) basare la rotazione degli incarichi su un sostanziale sistema qualificante per il dirigente coinvolto, affinchè non sia collegato esclusivamente alle esigenze di riorganizzazione dell’amministrazione; b) modificare la durata  minima dell’incarico portandola ad un minimo di due anni per la dirigenza di prima fascia e di tre anni per quella di seconda fascia, tenendo conto altresì della concreta possibilità  per il dirigente incaricato di poter raggiungere gli “obiettivi assegnati”; c) prevedere una sorta di rinnovo automatico dell’incarico qualora l’amministrazione, entro un mese dalla scadenza dello stesso, non vi abbia provveduto; d) disciplinare le norme da applicare all’incarico scaduto riferito “ai soggetti cui sia stata conferita dall’amministrazione una funzione dirigenziale” ai sensi del comma 6 dell’art. 19 del D.Lgvo n. 165/2001; e) introdurre un efficiente ed efficace sistema di valutazione dei dirigenti basato su criteri concreti; f) isituire presso ogni singola amministrazione una banca dati  sugli incarichi dirigenziali conferiti che consenta, nel rispetto delle norme sancite in materia di tutela dei dati personali dal D.Lgvo 196/2003, una maggiore trasparenza, con particolare riguardo alla pubblicità dei posti vacanti. 

 Al termine dell’incontro, si è convenuto di proseguire la trattativa sui predetti temi confermando per il prossimo giovedì 26 maggio c.a. la successiva riunione.

Con la prossima circolare si forniranno notizie sugli sviluppi della trattativa.

                                                        f.to   IL PRESIDENTE NAZIONALE


                                                    (Giuseppe Conti)

