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       L  O  R  O  S  E  D  I

E’ proseguita all’ARAN nella mattinata di oggi la trattativa al livello tecnico per il rinnovo del C.C.N.L. normativo 2002/2005 e biennio economico 2002/2003 dell’Area 1 – Dirigenza, Comparto Ministeri e Aziende Autonome dello Stato.

Si è affrontato il fondamentale argomento della verifica e valutazione dei risultati dei dirigenti che, unitamente al conferimento e revoca degli incarichi dirigenziali, costituisce il punto sensibile del rapporto di lavoro dei colleghi dirigenti, anche alla luce delle innovazioni introdotte a ritmo accelerato dalla normativa continuamente evolutasi negli anni scorsi.

Sulla base dell’art. 35 del precedente C.C.N.L., unitamente alle altre O.O.S.S. abbiamo avanzato concrete proposte di modifica ed integrazione volte da un lato ad adeguarne il testo alle ultime innovazioni introdotte (D.Lgs. 165/2001, L. 145/2002, D.P.R. 108/2004) e, dall’altro, a porre gli strumenti per superare le concrete difficoltà applicative delle stesse incontrate in tutte le amministrazioni – con soluzioni diverse e spesso contrastanti – in merito alla valutazione dei risultati e, quale base per quest’ultima, in merito al controllo di gestione.

In particolare sono state avanzate le seguenti proposte di modifica del testo del suddetto art. 35:

· al comma 1°, basare “esclusivamente” e non “prevalentemente” su dati oggettivi gli “strumenti di monitoraggio e valutazione...”;

· rinforzare, al comma 4°, l’obbligatorietà della preventiva comunicazione dei criteri di valutazione, ad evitare il ripetersi di situazioni che hanno visto la valutazione definita in base a criteri non solo non comunicati in anticipo, ma addirittura definiti dopo i periodi di riferimento;

· al comma 5°, prevedere momenti di monitoraggio intermedio all’interno del processo di valutazione annuale nell’interesse sia dell’amministrazione che del dirigente;

· adeguare il disposto del comma 8° sulla revoca anticipata dell’incarico per risultati negativi al disposto del D.Lgs. n. 165/2001 e renderlo compatibile con la disposizione sul recesso dell’Amministrazione, poichè quest’ultimo, secondo noi, va considerato come la conseguenza più grave della valutazione di risultato negativo e non già come pressocchè discrezionale decisione dell’amministrazione;

· specificare, al comma 9°, i motivi per i quali la valutazione può essere anticipata, es. variazione degli obiettivi assegnati, significativa diminuzione delle risorse.

Quanto al problema di fondo: Controlli di gestione – Valutazione dei risultati, è stata avanzata la proposta 

1) di introdurre specifiche previsioni di linee guida-criteri, cui le Amministrazioni dovranno attenersi, pur nella incontestata rispettiva autonomia amministrativa.

2) di rafforzare la possibilità delle organizzazioni sindacali di intervento in materia al fine di facilitarne la funzione di impulso e verifica nell’ambito di ciascuna Amministrazione.

La prossima riunione del 1° giugno, in cui saranno trattati gli incarichi aggiuntivi e la parte economica, concluderà la trattativa a livello tecnico. La contrattazione ritornerà il 9 giugno, come già comunicato, al tavolo politico dove si dovranno definire tutte le questioni sulle quali non è stato trovato un accordo. 

Il 14 giugno prossimo alle 9.30 riprenderanno gli incontri a livello tecnico per definire le problematiche delle specifiche sezioni (VV.F.F. il 14 mattina alle 9.30, i medici del Ministero della Sanità dopo il 20 giugno).

Con la prossima circolare si forniranno notizie sugli sviluppi della trattativa.

Si coglie l’occasione per inviare fraterni saluti.
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