COMUNICATO
del 23 ottobre 2006

Si fa seguito al comunicato del 19 c.m. con il quale veniva informata la categoria
   sull’esito dell’incontro avuto lo stesso giorno con il Sottosegretario On.le Cento ed il Capo di gabinetto Cons. De Joanna, per inviare il comunicato stampa diramato dal Ministero al termine dell’incontro stesso.

Il contenuto del comunicato rispecchia fedelmente lo svolgimento dell’incontro.


In disparte l’assicurazione fornita circa la corresponsione dei compensi incentivanti per gli anni 2005 e 2006 (cartolarizzazione), va sottolineata la riserva di natura politica espressa dalla Parte Pubblica sullo stralcio dell’art. 34 della Finanziaria 2007 che prevede la soppressione di oltre il 50% degli Uffici periferici del Ministero.


L’UNSA ritiene di fondamentale importanza l’accoglimento di tale stralcio per il quale metterà in campo, in caso di risposta negativa, le programmate azioni sindacali che prevedono lo sciopero nazionale della categoria.
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IL SEGRETARIO NAZIONALE








(Giuseppe Conti)
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Roma, 19 ottobre 2006
INCONTRO CON LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI DEL MEF

11 Ministero dell'Economia e delle Finanze comunica che si & tenuto in data odierna un incontro tra
Ia delegazione di parte pubblica, presieduta dall'Sottosegretario on. Pier Paolo Cento e dal Capo di
Gabinetto Cons. Paolo De Ioanna, ¢ le organizzazioni sindacali nazionali rappresentative del
personale dirigente e delle arce professionali del MEF.

Durante la riunione, rispondendo ad alcune specifiche richieste delle 00.SS., la parte pubblica ha

assicurato che:

« sono gia state formulate proposte di emendamento all'art. 32 al disegno di legge finanziaria
2007 (Revisione degli assetti organizzativi dei Ministeri) onde rendere del tutto esplicito che
tale materia sard oggetto di confronto con le parti sindacali

 in merito alla richiesta, avanzata dalle parti sindacali, di sopprimere 'art. 34 (Revisione
dell'assetto organizzativo del Ministero dell'economia e delle finanze) del medesimo disegno
dilegge e ricondurre la materia nell'ambito del pit generale art. 32, tale profilo sara
sottoposto alle necessarie ulteriori valutazioni politiche ¢ le eventuali conseguenti
determinazioni saranno comunicate alle parti sindacali nel corso di un nuovo incontro che

sara convocato entro la prossima settimana;
in merito allemendamento d'iniziativa parlamentare recante 'eliminazione dei compensi

accessori derivanti dall'applicazione dell'art. 3, comma 165, della legge 350/2003, ¢ gid stata
espressa posizione nettamente contraria dal Governo: tale posizione orienterd 'azione del
Governo nel corso dell'ter del disegno di legge nella sede referente della Commissione
bilancio e, anche su questo tema, specifiche informazioni saranno fornite nel prossimo
incontro;

per quanto riguarda l'attuale ripartizione delle deleghe in materia di personale ai
Sottosegretari del MEF, essa sara oggetto di ulteriore approfondimento al fine di assicurare
I'unitarieta di gestione, o il coordinamento, di tale responsabilita;

nel corso del prossima incontro saranno inoltre forniti specifici elementi informativi in ordine
alla conclusione dell'iter del decreto di determinazione dei compensi incentivanti per il

personale relativi al 2005,

Per ulteriori informazioni - For further information:
Ministero dell'Economia e delle Finanze

Tel. 06/4761.4605 — 4625 — 4606
Fax: 06/4814095
Email: ufficio.stampa@tesoro.it





_1172926592.bin

