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NOTIZIARIO del 27/09/2022

PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI 2022

In data odierna si € svolto il previsto incontro con I’Amministrazione sul tema
delle progressioni economiche orizzontali (PEO). L’UNSA aveva richiesto con 1’urgenza del
caso ’apertura del tavolo affinché si potesse dar seguito alle progressioni economiche di cui al
precedente bando (2021) e cosi chiudere il cerchio con tale operazione, propedeutica alle
progressioni tra le aree per le quali dovra aprirsi a breve il dovuto confronto.

Con la firma contrattuale partiranno le operazioni relative ai 1699 posti messi a
disposizione - come da norma circa il 50% dei posti disponibili in organico - distribuiti secondo
’allegata tabella.
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Tabella quantificazione unita e costo totale procedura 2022
(importi arrotondati al centesimo di euro)

Personale Avente Passaggi Diﬁ’cmiale S e Totale costo per Fascia
diritto Programmati (1) b i Lo Economica
economica (2)

0,00
F6 113 56 2.963,04 165.930,45
s F5 241 120 2.980,82 357.698,32
f F4 252 126 2.697,81 339.924,64
S 390 195 4.837,89 943.389,35
F2 343 171 2.462;60 421.105,12
F1 363 181 1.207,81 218.614,20

F6 0,00
F5 360 180 985,64 177.415,88
] F4 521 260 891,85 231.881,30
; F3 480 240 " 201741 484.178,87
F2 248 124 2.478,69 307.357,87
Fl 83 41 1.992,02 81.672,77

g F3 0,00
< F2 8 4 1.029,89 4.119,58
5 F1 3 1 932,56 932,56

Totali 3.405 1.699 3.734.220,90
Percentuale totale su aventi diritto 49,8972

Note:
1) il numero dei passaggi & comprensivo di quelli previsti per il ruolo di Bolzano;

(2): il Differenziale economico & stato quantificato prevedendo un'erogazione dell'lCV
su 9 mesi, tenendo distinta la quota con decorrenza 1/4/2022 e 1/7/2022. La
tredicesima & comprensiva della IVC vigente. Alla data del 21/09/2022, nel computo
del costo complessivo per singola fascia retributiva non & stato conteggiato
I'incremento previsto dalla Tabella F (nuovo sistema di classificazione).



