	[image: image1.png]CONFSAL

UNIONE NAZIONALE
SINDACATI AUTONOMI




	SINDACATO AUTONOMO LAVORATORI TESORO

_______________________________________________________________________

                                                                                                     00184 Roma - Via Napoli, 51 

                                                                                                     tel. 06-4819660 - fax. 06.48919144

                                                                                                     www.saltunsa.it  - saltunsa@saltunsa.it


COMUNICATO
20 FEBBRAIO 2008

Si è svolto in data odierna il previsto incontro tra la Parte Pubblica, presieduta dal Capo Dipartimento Dott.ssa Baffi, e le OO.SS. di categoria con all’ordine del giorno i seguenti argomenti:

1. FUA 2007

2. Modifica corresponsione acconti sulla produttività

3. Stato dell’Informatica nel Ministero

4. Documento del Comitato Paritetico sul fenomeno del Mobbing

5. Rinnovo Collegio Arbitrale

1) FUA 2007
La riunione è iniziata con l’esame dell’argomento posto al primo punto dell’ordine del giorno (FUA 2007) avuto riguardo in particolare alla corresponsione dei compensi per il Servizio di Assistenza fiscale 2007 (CAF) e la utilizzazione delle economie di gestione 2007.
L’Amministrazione, a sorpresa, ha inserito nella bozza di ipotesi di accordo l’argomento riguardante la nuova disciplina dei criteri  per la gestione del FUA 2008 in  particolare per ciò che riguarda la produttività collettiva ed individuale, proponendo soluzioni sicuramente penalizzanti per il personale.

Su quest’ultimo punto l’UNSA ha manifestato la sua totale contrarietà a discutere questo argomento in considerazione del fatto che la problematica proposta dovrebbe trovare soluzione nell’ambito della contrattazione nazionale per la definizione del Contratto Collettivo Integrativo di Amministrazione (CCIA) in attuazione del recente CCNL sottoscritto il 14.9.2007.
Trattasi di un argomento di particolare rilevanza che non può essere trattato separatamente e quindi slegato dal contesto più generale dell’ attuazione  del nuovo CCNL con tutti i pro e i contro che conseguentemente potrebbe comportare per le ricadute sul personale.
Sulla stessa posizione dell’UNSA si sono ritrovate alcune delle OO.SS. presenti al tavolo della trattativa mentre altre, hanno proposto modifiche  che avrebbero messo in discussione l’equilibrio del sistema così faticosamente raggiunto negli anni precedenti.

Per cui al termine del dibattito si è pervenuti alla conclusione, condivisa a maggioranza, di sottoscrivere l’accordo, che alleghiamo al presente comunicato, stralciando la parte contrastata.

2) MODIFICA CORRESPONSIONE ACCONTI SULLA PRODUTTIVITA’ 
L’UNSA ha richiamato l’attenzione sulla necessità di dover modificare la disciplina della corresponsione degli acconti sui compensi della produttività e nel contempo di dover apportare delle modifiche ai criteri che stanno a base della contrattazione decentrata locale, criteri che per il passato hanno portato a soluzioni differenti da sede a sede e tra Dipartimenti Centrali con la conseguenza di creare situazioni di conflittualità tra il personale che non riesce a comprendere come, a fronte di analoghe  fattispecie, vengono adottate soluzioni differenti (vedi assenze dal servizio normativamente previste e  protette – concetto di presenza in servizio -  assenze per malattia ecc.) -
Questo punto è stato sottolineato con forza dall’UNSA la quale si è impegnata a presentare una propria piattaforma comprendente alcune proposte modificative, nel mentre l’Amministrazione si è dichiarata disponibile ad esaminarle e discuterle in occasione della  riunione, prevista, per la prossima settimana.

3)  INFORMATICA
L’Amministrazione ha illustrato lo stato dell’Informatica nel nostro Ministero sul quale si è aperta un’ampia ed animata discussione.
L’UNSA ha ribadito la necessità di:

1. valorizzare il personale addetto attraverso l’individuazione di specifici profili professionali.
2. definire un programma operativo con lo scopo di implementare la diffusione dell’informatica nel Ministero preparando il personale stesso a svolgere compiti e servizi attualmente affidati in convenzione a Società esterne.

3. coordinamento dei sistemi informatici del Ministero così come previsto dal nuovo Regolamento di Organizzazione del Ministero.

        L’Amministrazione su questo argomento si è impegnata a medio termine a:

1. organizzare riunioni a livello regionale per esaminare le diverse criticità emergenti presso i SIL.

2. consegnare alla OO.SS. il piano industriale di sviluppo dell’informatica interessante gli anni 2007/2010.

Con questa informativa fornita dall’Amministrazione, che ha lasciato, sul punto, insoddisfatta l’UNSA, si è conclusa la riunione rinviando alla prossima l’esame degli altri argomenti posti all’ordine del giorno e non discussi.

L’UNSA, inoltre,  ha richiesto che venisse affrontato il problema degli “idonei” (C3-C2-B3) da lungo tempo in sofferenza.

      Fraterni saluti
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