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COMUNICATO N. 31 DEL 13 NOVEMBRE 2024 
 
 

 

Vergognarsi? Ma anche no! 
Questo contratto segna una svolta epocale! 

 
 

 
“Era il miglior contratto possibile alle condizioni date. Chi dice il contrario 
mente a se stesso e quel che è più grave mente ai lavoratori che 
rappresenta”.  
Nessuno deve vergognarsi quando si lavora con onestà intellettuale e 
dedizione. 
 
Cari colleghi, 
la firma del contratto sulle Funzioni Centrali ha aperto ad una svolta storica 
nella vita sindacale di questo Paese, perché arriva con qualificata maggioranza 
democratica e dopo sette mesi di serrate trattative segnate dallo stanziamento 
nella scorsa legge di bilancio da parte del Governo di 8 miliardi per il rinnovo 
dei contratti pubblici, pari a circa 1/3 delle disponibilità totali che 
ammontavano a 27 miliardi. Questo in un quadro economico congiunturale 
complicatissimo per l’Italia, chiamata a risanare i conti pubblici mediante il cd. 
“Patto di Stabilità”, su cui l’Europa è un attento censore. 

In questo quadro, inaspettatamente, si sono levate critiche da attori che per 
scelte “politiche” hanno deciso di non firmare l’ipotesi dell’accordo 
contrattuale che ora ha cominciato l’iter procedurale presso gli organi di 
controllo istituzionali. Hanno alzato i decibel della loro comunicazione, da 
come si può evincere in rete sulle varie pagine digitali in tema, usando toni del 
tutto sopra le righe verso gli altri competitors che democraticamente hanno fatto 
altri percorsi ed altre scelte in piena autonomia per il grado di rappresentanza 
nonché di rappresentatività. 

http://www.unsamef.it/
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Nella fattispecie non possiamo che rispedire al mittente ogni invito 
alla vergogna!  

Come sapete l’UNSA è un Sindacato Autonomo che non dipende 
dalla politica, non ha “legami” con partiti politici e proprio per questo ha 
una capacità diplomatica e di accoglienza diversamente efficace dalle 
indubbie capacità nel saper rappresentare i propri iscritti e le necessità della 
categoria.  
 
Su questo abbiamo memoria lunga e va rammentato che è stata solo 
l’UNSA a difendere i lavoratori pubblici, che stavano subendo (con i 
Governi Monti, Letta e Renzi) il blocco dei contratti da otto anni (2009-
2016), portando il vulnus davanti alla Corte Costituzionale la cui sentenza 
diede poi ragione all’UNSA che chiedeva l’immediata apertura delle 
trattative contrattuali; 

E’ stata ancora una volta solo l’UNSA a ritrovarsi davanti alla Corte 
Costituzionale per difendere i diritti dei lavoratori denunciando nel 2018 i 
lunghi tempi di corresponsione ai lavoratore del TFR/TFS, principio anche 
in quella occasione riconosciuto valido dagli ermellini. 

L’UNSA non si è mai piegata al potere, c’è sempre stata! Ma gli 
altri dov’erano?  

Questo è per noi fare sindacato, sono le azioni che determinano la 
nostra storia sindacale, una storia che per presenza e ragioni ci vede 
premiati dai lavoratori, in continua crescita di consensi ed in termini di 
rappresentatività da circa 15 anni a questa parte, mentre i più rappresentativi 
(la triplice) hanno perso oltre 20.000 voti di lavoratori, evidentemente 
insoddisfatti, nell’ ultima tornata elettorale delle RSU. 

Tempo al tempo, perchè la “Rivoluzione sociale” di questi giorni 
ha più un sapore ideologico-politico che sindacale. 

Poi, quando i fuochi si spegneranno noi li aspetteremo al varco, 
probabilmente torneranno con lo sguardo basso per firmare questo contratto 
da loro tanto vituperato.  

Vi rimetto in allegato un volantino col quadro sinottico dei vantaggi 
che questo nuovo CCNL ha portato ai lavoratori. 

 
Fraterni saluti 

 
 
 

 
Il SEGRETARIO NAZIONALE 

ANTONIO GRECO 



Posizioni OrganizzaƟve da 
2.600,00 a € 3.500,00 

5,78% + 0,22% ulteriore alla contraƩazione integraƟva 

= 6,00% è il risultato del rinnovo CCNL 2022-2024 

Lavoro agile e 
Buono Pasto 

Età pari o superiore a 60 anni: 2 ore di 
permesso aggiunƟvo per visite speciali-

sƟche e/o esami diagnosƟci 

AumenƟ mensili: 

EP + € 193,90 
FUNZIONARI + € 155,10 
ASSISTENTI + € 127,70 
OPERATORI + € 121,40 

Progressioni verƟcali in deroga: Pro-
roga termini dal 31/12/2024 al 

30/6/2026 

Seƫmana lavoraƟva di 4 giorni 
(volontaria) 

Rafforzamento Relazioni 
Sindacali 

CCNL 2022-2024 — Confsal UNSA dice SI 
per tutti questi motivi: 

Fruibilità FERIE duran-
te il periodo di preav-

viso 

 Prossimo obieƫvo: aprire 
immediatamente il negozia-
to per il CCNL 2025-2027!!! 

Il 96,5% delle risorse economiche de-
sƟnate allo SƟpendio tabellare 

La partecipazione alle assemblee sin-
dacali non preclude il diriƩo al buono 

pasto 

ArretraƟ 2024: 
FUNZIONARI da 796,00 a 1.170,00 

ASSISTENTI  da 787,00 a 963,00 
OPERATORI  da 868,00 a 916,00 

 
 

CCNL  
22 - 24 

Chi dice NO è consapevole di proporre alternaƟve non credibili!!! 
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