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COMUNICATO N. 40 DEL 29 LUGLIO 2025

Si ¢ tenuto oggi 'incontro tra Amministrazione e le OO.SS. firmatarie del CCNL con
all’0.d.G. I'Ipotesi di Accordo Nazionale sull’FRD 2024. Lo schema proposto rimane quello delle
passate annualita, nonostante le risorse siano leggermente inferiori per effetto degli impegni
finanziari assunti nel 2024 per le PEO, con la scala parametrale fissata in 150 — 135 -100.

A margine della riunione sono stati chiesti chiarimenti alla parte datoriale sullo stato dell’arte
di vari istituti normativi per i quali necessitavano le dovute informazioni che si riportano qui di
seguito.

Buoni Pasto

Risultano ad oggi concluse le operazioni di adeguamento dei sistemi di rilevazione ed al
contempo ’assegnazione dei ticket arretrati per smart working. Si invitano i colleghi a voler
segnalare eventuali disfunzioni o anomalie in argomento che si dovessero registrare presso le loro
sedi in modo da segnalarle con la tempestivita del caso ai vertici responsabili dei procedimenti.

Smart Working e Co-Working

Premesso che sono gia partiti i tavoli tecnici interni all’Amministrazione per la valutazione
dell’impatto della nuova norma contrattuale sui vari Dipartimenti, si conviene che a settembre
cominceranno gli incontri sul tema al fine di produrre una policy che possa contemplare entrambi
gli istituti. Per quanto riguarda alcune richieste per 1’esecuzione dello Smart Working dall’estero
I’ Amministrazione ha fatto presente che per motivi di sicurezza informatica la procedura non ¢
praticabile. Con riferimento all’interpello effettuato sul Co-Working va segnalato che sono state
prodotte 223 istanze tutte accettate grazie anche all’alacre lavoro svolto dalle sedi periferiche nella
ricerca ¢ concessione di nuove postazioni di lavoro: presumibilmente dal 1° settembre sara
possibile stipulare i nuovi contratti individuali.

PEO e PEV

Stante 1 serrati ritmi lavorativi circa i controlli sulle 5528 istanze pervenute, tra la fine di
settembre e gli inizi di ottobre dovrebbero essere pubblicate le graduatorie definitive delle PEO
con I’impegno di ripartire entro fine anno con un nuovo accordo e nuova procedura. Le PEV invece
partiranno con I’inizio del 2026 (nelle more di ricevere le autorizzazioni alla spesa) in modo da
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rispettare il termine della proroga (alla Madia) offerta dall’ultimo CCNL con scadenza 30 giugno
2026, avendo la possibilita al contempo, di mettere a punto il prossimo PIAO 2026/2028 e di
valutare le eventuali economie che dovessero rendersi disponibili per fine esercizio al fine di
aumentare il piu possibile i posti a disposizione.

Stabilizzazioni

L’ Amministrazione si ¢ detta pronta nella predisposizione dei bandi che potrebbero veder luce
gia dal prossimo mese di agosto (prorogando eventualmente i termini di presentazione delle istanze
fino alla meta di settembre) e tenuto conto dei limiti relativi alle facolta assunzionali si provvedera
a stabilizzare in primis quei lavoratori in posizione di comando presso il MEF che abbiano almeno
12 mesi di servizio prestato.

A seguire si terranno in considerazione anche le istanze dei colleghi che abbiano almeno 4 mesi di
servizio.

CUT 2023 e 2024

A settembre sara pronto il testo dell’ipotesi di accordo, attualmente in via di formulazione da
parte dei Dipartimenti interessati, che sara sottoposto al vaglio delle OO.SS. firmatarie del CCNL.

In occasione delle imminenti vacanze estive ’UNSA augura a tutti i colleghi il meritato
riposo e comunica che i propri uffici resteranno chiusi dal 4 agosto al 29 agosto.

Fraterni saluti
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